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DYNAMISME

GENDARMERIE

PREVENTION DE LA DELINQUANCE

SERVICE PUBLIC

AVANCEMENT

MISSION DE TERRAIN

SERVIR pErenprE

PROTEGER

ENTRAINEMENT PHYSIQUE

MOTIVATION
HB,-NM EACE
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RESPECT DES LOIS
PRACMATISME AU CONTACT DE LA POPULATION

SOLIDARITE &)

ouvV SUR LE MONDE

COURACGE

DISPONIBILITE

POUR TOUT RENSEIGNEMENT SUR LES
CARRIERES EN GENDARMERIE, UNE SEULE
ADRESSE: www.gendarmerierecrute.fr
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COMPTAS

—

JLITE - LOGISTIQUE

CONDITIONS GENERALES
o Etre de nationalité francaise

» Etre 4gé de 17 ans au moins et de 35 ans au
plus au 1¢" janvier de I'année des sélections

» Avoir effectué la JAPD ou la JDC
« Fire apte physiquement

#® CONDITIONS DE DIPLOME

e Quvert aux titulaires du baccalauréat ou
équivalent (diplome de niveau IV)

¢ Quvert aux personnes justifiant d'une
expérience professionnelle de 3 ans

¢ Quvert aux gendarmes adjoints volontaires

titulaires du DGA et aux adjoints de
sécurité en activité et comptant au moins
1 an de service

e Quvert aux militaires en activité et comptant

au moins 4 ans de service
* Quvert aux réservistes de la gendarmerie

¢ Parce que vous étes méthodique et que vous
avez le sens du contact

¢ Parce que vous avez l'esprit d'équipe

# Parce que vous souhaitez avoir des
responsabilités

FORMATION

¢ Formation militaire initiale de 14 semaines
et formation de spécialiste d’une durée
variable selon la spécialité choisie

e Formation rémunérée avec hébergement
gratuit

¢ Choix de I'affectation partout en France en
fonction du classement

REMUNERATION ET AVANTAGES

e Solde évolutive de 1 508 42 624 €
(salaire net pour un célibataire sans
enfant en province)

* Primes et indemnités diverses

CARRIERE EVOLUTIVE

* Evolution en grade par la voie de la
promation interne

* Possibilité de passer le concours d'officier

du corps technique et administratif en
interne




JE REUSSIS LE CONCOURS
> e suis une formation militaire et professionnelle
> je suis rémunéréle) sur l'ensemble de ma scolarité (12 mois)

> 3 lissue de ma formation, je choisis mon affectation en fonction de mon classement

JACQUIERS UN METIER A HAUTE TECHNICITE

= Je suis un(e) professionnel(le) de la sécurité dés la sortie d'école

> je peux développer mes compétences et me spécialiser : motocycliste, technicien
en investigations criminelles, maitre de chien, pilote d'hélicoptére, spécialiste
maontagne, cavalier, plongeur, militaire du GIGN, etc.

J'Al LA POSSIBILITE D'AVOIR UNE CARRIERE EVOLUTIVE

> tout au long de ma carriére, je peux évoluer en grade par la voie
de la promotion interne

> |e peux passer le concours pour devenir officier si je souhaite avoir des
responsabilités d'encadrement et de commandement

PRINCIPALES CONDITIONS

> étre de nationalité francaise

> étre ageé de 18 ans au moins et de 35 ans au plus au 1% janvier de.
I'année du concours

> étre titulaire d'un baccalauréat ou dipléme de niveau 4 (a la date

> étre apte physiquement

CONCOURS EXTERNE
> Baccalauréat ou dipldme de niveau 4 (3 la date de la premiére épreuve)

CONCOURS INTERNE

> ouvert aux Gendarmes adjoints volontaires (GAV) titulaires du DGA et aux
Adjoints de sécunté (ADS) en activité (3 la date de la premiére épreuve) et
comptant, au 17 janvier de I'année du concours, au moins 1 an de service

> ouvert aux militaires sous contrat des armées autres que la gendarmerie en
activité (5 la date de la premiére épreuve) et comptant, au 1% janvier de l'année
du concours, au moins 4 ans de service, en cette qualité

> ouvert aux réservistes de la gendarmerie

FORMATION EN ECOLE

> 12 mois de formation comprenant
une scolarité et une période de
formation complémentaire en unité

¥ formation rémunérée -
1575 € (hébergement gratuit)

REMUNERATION

> ensortie d'école 1808 €
{a titre indicatif - salaire net pour
un célibataire sans enfant en
province)

INFORMATION PRATIQUE

> attribution d'un logement tout au
long de la carriere sans loyer, au
plus prés du lieu d'emploi et en
fonction des charges de famille




GENDARMERIE % NATIONALE

MINISTERE
DI
LINTERIFUR



