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C'est une formation a la fois riche sur le plan théorique et trés concréte sur le plan
pratique. Les cours sont bien équilibrés entre physiologie, instrumentation, capteurs,
maintenance et réglementation. Ce que j'ai particulierement apprécié, c’est le lien fort
avec le monde professionnel : stages, alternance, projets tutorés, interventions de
spécialistes du secteur. Léquipe pédagogique est investie et disponible, ce qui crée un
environnement de travail motivant. C'est une formation solide et professionnalisante . »
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visées des étudiants
/ Maitriser 'usage, le fonctionnement et = Bacs + 2, BTS, BUT : électronique, o
I'entretien du : pousse électrotechnique, mesures physiques,
seringues, respirateurs, moniteurs, IRM, maintenance microtechniques, optique, 2 = Technicien biomédical en clinique ou hopital
scanners... chimie, biologie, informatique... Z = Technicien biomédical en entreprise
/ Comprendre et diagnostiquer les = Salariés avec projet de reprise d'études ou Z (service ou constructeur)
des dispositifs médicaux de reconversion professionnelle : personnels ff = Technicien du service aprés-vente (itinérant
/ [UGEGIEER la maintenance, la qualité, la de services techniques hospitaliers, Z ou non)
logistique et la gestion des risques dans le soignants de service a haute technicité, é = Technico-commercial
respect de la réglementation personnels issus de secteurs industriels tels Z
/ JETHIE] les personnels soignants a la bonne que I'électronique, I'aéronautique...
utilisation des appareils médicaux © Plus d'infos
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de taux de réussite = NOMBREUX PROFESSIONNELS DU SECTEUR
en 2024 INTERVENANT DANS LA FORMATION
m = FORMATION D'UN AN A UN METIER TECHNIQUE ET
ENGAGE AU SERVICE DU PATIENT
m 2 . « ALTERNANTS : 36 SEMAINES EN ENTREPRISE
| mMmaois = NON ALTERNANTS : 1 SEMAINE DE STAGE DECOUVERTE
MG +14 SEMAINES DE STAGE D’APPROFONDISSEMENT

« SALAIRE MEDIAN : 2000€ NET MENSUEL (POUR
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